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Komm in unser Team!

Stellenausschreibung

Bei der Gemeinde St. Martin im Sulmtal gelangt der Dienstposten

Reinigungskraft (m/w/d)

Vertragsbedienstete — Entlohnungsschema Il (Arbeiterin/Arbeiter), im Ausmal3e eines
Vollvertrages (40 Wochenstunden) ab Juli 2022 zur Besetzung.

Aufnahmeerfordernisse:

» Volle Handlungsfahigkeit

Sinn fur Sauberkeit und Ordnung

Teamfahigkeit

Selbstandigkeit und Verlasslichkeit

Bereitschaft zu flexibler Dienstgestaltung

Personliche, insbesondere gesundheitliche und fachliche Eignung
fur die Erfallung der Aufgabe

Einwandfreier Leumund

YV YV VYV

Y

Hinweis:

Die Anstellung erfolgt nach dem Steiermarkischen Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz
1692 idgF und unter Berlcksichtigung des Landes-Gleichbehandlungsgesetzes 2004 idgF.
nach dem Entlohnungsschema Il fir Vertragsbedienstete.

Bewerbungsunterlagen:

Bewerbungen sind unter Anschluss samtlicher Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf,
Nachweise Uber abgeschlossene Ausbildungen, Dienstzeugnisse, dsterreichischer oder EU-
Staatsbirgerschaftsnachweis, Fuhrerscheinkopie) bis zum 22. April 2022 personlich oder per
E-Mail an die Gemeinde St. Martin im Sulmtal (gde@st-martin-sulmtal.gv.at) zu Ubermitteln.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungen!

Blrgermeister
Franz Silly e.h.




